o I:,;%

TOP TOP
ARBEITGEBER ARBEITGEBER
o 2023 /2024 : 2024 / 2025
- £ o— d
.
L

Gewinnen Sie mit uns Fachkrafte fur Ilhr Unternehmen




So werden Sie ein ,Top Arbeitgeber*

HR-Interview Beantworten Sie in wenigen Minuten unser HR Interview (Onlinebefragung).

Sie versenden den Umfragelink per E-Mail an die Beschaftigten. Alternativ konnen Sie auch den

Mit. it i
e QR Code versenden oder den QR-Code ausdrucken und im Betrieb aushangen.

Sie erhalten Ihr individuelles Gesamtergebnis und eine umfassende Auswertung der

AU bl Mitarbeiterbefragung in Tabellenform.

Sollten Sie in der Gesamtbewertung die Note“sehr gut” Sollten Sie nicht die Bewertung: “sehr gut” erreichen, konnen Sie eine Zertifizierung
atalien, wardEn Sie autemEisdy zeriizE ablehnen. Dann entstehen nur die Befragungskosten in Hohe von 290 Euro.
' Sie erhalten eine umfassende Auswertung der Befragung in Tabellenform.

Erfolgreiche Zertifizierung als “Top Arbeitgeber (DIQP)*

. . . . [Ellyig {
Sie erhalten innerhalb von drei Werktagen nach der Befragung die o ARBI,%':BER ARBL%':BER : ARaL?ePEazR
digitalen Siegelgrafiken und eine tabellarische Auswertung der ZERTIFIKAT 2023 /2024 2024 /2025 || 202312024

Mitarbeiterbefragung per E-Mail.

SEHR GU

Auf dem Postweg erhalten Sie innerhalb von ca. 7 Werktagen nach SEHR GUT

der Befragung die passende Acrylaufsteller und eine Urkunde.




Bewertungsmafstab: Top Arbeitgeber (DIQP)

Leistungen des Arbeitgebers Meinungen der Beschidiftigten
Im HR-Interview werden im Rahmen einer Die Mitarbeiterbefragung erfasst die Zufriedenheit
Onlinebefragung der Personalabteilung die der Beschaftigten mit deren Arbeitgeber.
objektiven Leistungen des Arbeitgebers erfasst. Dabei werden verschiedene Bereiche betrachtet.
Die Leistungen werden mit 50% in der Die Ergebnisse werden mit 50% in der
Gesamtbewertung berlcksichtigt. Gesamtbewertung berUcksichtigt.

HR-Interview Mitarbeiterbefragung 8

(Bewertung 50%) (Bewertung 50%) 8'@8

4 4

Ab 80% aus HR-Interview plus Mitarbeiterbefragung erreichen Sie die Bewertung ,sehr gut"
Drei Beispiele fur eine sehr gute Bewertung mit 80%:



Dies unterscheidet uns

Kostenlose Probeauswertung Mitarbeiterbefragung Wissenschaftliches Verfahren
Fordern Sie eine individuelle Musterbefragung Wir fihren im Rahmen der Im Unterschied zu anderen Auszeichnungen
per E-Mail an und fillen Sie diese in wenigen Zertifizierungen eine anonyme fUr Arbeitgeber basiert unsere Zertifizierung
Minuten aus. Dann bekommen Sie eine und DSGVO-konforme Befragung der auf einem wissenschaftlichen Verfahren, welches
personliche Auswertung und haben eine konkrete Beschaftigten durch. Sie erhalten dazu neben den Arbeitgeberleistungen auch die
Vorstellung von der Bewertung lhres eine Auswertung der Befragung. Zufriedenheit der Beschaftigten berucksichtigt.

Unternehmens z.B. ,sehr gut".
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Kostenfreie Pressemeldung Employer Branding
Wir unterstltzen Sie dabei, dass Ihre erfolgreiche Unsere Befragung zeigt Wertschatzung
Zertifizierung wahrgenommen wird. Dazu erstellen gegenuber den Beschaftigten und
wir Ihnen gerne kostenfrei eine passende unterstdtzt Sie bei der Gewinnung neuer
Pressemeldung fir Ihre Kommunikation. Beschaftiger fur Ihr Unternehmen.
Auf3erdem erhalten Sie auf Wunsch eine Starken Sie lhre Arbeitgebermarke mit

kostenlose Veroffentlichung lhres Ergebnisses. unserem hochwertigen Arbeitgebersiegel.



Die Leistungen im Uberbliick

Mitarbeiterbefragung & Auswertung Zertifizierungspaket

-Onlinebefragung mittels Link -Digitale Siegelgrafiken fur 24 Monate (300 dpi und 100 dpi)
-Onlinebefragung mittels QR-Code + -Professionelle Zertifizierungsurkunde

-Papierbefragung gegen Aufpreis moglich -Hochwertige Acrylaufsteller

-Auswertung der Befragung in Tabellenform -Profilseite mit kostenfreier Verlinkung

-Auf Wunsch eine kostenlose Pressemeldung
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Die Kosten einer Zertifizierung

Die Kosten einer Zertifizierung als ,Top Arbeitgeber (DIQP)" sind abhangig von der jeweiligen Unternehmensgrolie.
Die Kosten der Mitarbeiterbefragung betragen 290 Euro bei Nutzung unserer Onlinebefragung. Eine Papier-
befragung ist gegen Aufpreis und auf Anfrage maoglich. Zu den Kosten der Mitarbeiterbefragung kommen im
Erfolgsfall die Kosten der Zertifizierung als , Top Arbeitgeber (DIQP)".

Die Gesamtkosten aus Mitarbeiterbefragung und Zertifizierung betragen:

Bis zu 50 Beschaftigte = 2.490 Euro inklusive Befragung (290Euro) QR-Code Muster
bis zu 250 Beschaftigte = 2.990 Euro inklusive Befragung (290 Euro)
bis zu 1000 Beschaftigte = 3.990 Euro inklusive Befragung (290 Euro)

ab 1001 Beschaftigte = 4.990 Euro inklusive Befragung (290 Euro)

Die Einladung zur Befragung erfolgt Uber die Personalabteilung per E-Mail mit unserem individuellen Umfragelink,
welchen wir Ihnen per E-Mail zusenden. Alternativ konnen Sie auch einen speziell fur Sie erstellten QR-Code
verwenden.

Einen solchen QR-Code koénnen Sie zum Beispiel ausdrucken und den Beschaftigte zukommen lassen. Mit einem
solchem QR-Code ist eine Teilnahme auch ohne eigene E-Mail-Adresse fUr jeden Beschaftigten mit seinem Handy
maoglich. Anbei finden Sie ein Muster eines solchen QR-Codes.



lhr Ansprechpartner

SQC-QualityCert GmbH

' Bessemerstralie 82
(- 12103 Berlin

Telefon 030/ 233 276 440

QUALITYCERT Telefax 030 / 233 276 442

E-Mail: Anfrage@sqc-cert.de
www.sgc-cert.de

Bestellen Sie hier eine kostenlose Musterbefragung und eine
unverbindliche Auswertung: https:.//www.sqc-cert.de/kontakt/

Mehr Informationen, ein Erklarvideo und aktuelle Preise finden Sie unter:
https://www.sqc-cert.de/zertifizierung/top-arbeitgeber/

Mehr Informationen zu Top Arbeitgeber (DIQP) finden Sie unter:
https://www.digp.eu/arbeitgebersiegel-top-arbeitgeber/




Viele Unternehmen setzen auf DIQP Zertifizierungen
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